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ETH hochschulen Héhere Berufs- und Anbieter
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Doctorate
Graduate
Master Master
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Bankenrel evante Bildungslandschaft im Umbruch

Bankenrelevante Grundbildungen auf Sekundarstufe Il
Bank- und Finanzausbildung fur Mittelschulabsolventen
Neue kaufméannische Grundbildung

CYP

Abschlisse mit Hochschulzugang als Regel (vgl. Anhang 1)
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Bankenrel evante Bildungslandschaft im Umbruch

Berufs- und hohere Fachprifungen in Bank,
Versicherung und Finanzplanung (BVF)

Mitte der 90er Jahre gemeinsam entwickelt

Entwicklung der Kandidatenzahlen an den Priufungen

e Detailzahlen vgl. Anhang 2

« Bedurfnis far eine anerkannte Weiterbildung (Fachausweis) fur
Absolventen der Berufsgrundausbildung

* Diplombereich BVF liegt hinter den Erwartungen
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Bankenrel evante Bildungslandschaft im Umbruch

Hohere Fachschulen (HF)

BBT-Mindestvorschriften fur die Hoheren Fachschulen in Revision
» eroffnet zusatzliche Perspektiven

Bankenrelevanz: Situation heute

« Wirtschaft: Betriebswirtschafter/in HF
« 3 Jahre, berufsbegleitend
e Zugang zu NDS an Fachhochschulen gewahrleistet
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Bankenrel evante Bildungslandschaft im Umbruch

Fachhochschulen

« Aufbau ab Mitte der 90er Jahre, Ende 2003 abgeschlossen
* hervorgegangen aus den HWV und HTL

e ab Ende der 90er Jahre Aufbau einer Weiterbildungsstufe im
Nachdiplombereich

» verschiedene Fachhochschulen (v.a. Zentralschweiz, Zurcher
Hochschule Winterthur) zunehmend mit bank- und
finanzbezogenen Weiterbildungsangeboten (Nachdiplomstufe)
prasent

 Know how - Aufbau Banking & Finance (Lehre, Weiterbildung
und angewandte Forschung) an den Fachhochschulen ist in
vollem Gang

 Bologna-Reform (Bachelor, Master, ECTS)
*SwissBanking
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Herausforderungen

« Veranderungsdynamik der Bank- und Finanzmarkte
* Abstimmung der Weiterbildung auf die Bankgrundbildung

« Transparenz und Ubersichtlichkeit im Weiterbildungsbereich
Bank / Finanz infolge Vielzahl von Angeboten

 Wettbewerb funktioniert nur beschrankt
« Koordination in der Weiterbildung Bank / Finanz
« Entwicklungs- und Laufbahnplanungen

 Trennung von Ausbildung und Prifung bei den Berufs- und
hoheren Fachprifungen / Wer lehrt, der pruift

e BVF
* [nternationalitat
o Milizsystem
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Herausforderungen

e Fazit

Das heutige Weiterbildungssystem Bank / Finanz hat
Optimierungsbedarf hinsichtlich

» Effektivitat, Effizienz und Anpassungsfahigkeit
e Qualitat

» Bezug zur angewandten Forschung

« Transparenz und Ubersichtlichkeit

» Praxisorientierung bzw. Handlungsorientierung
» Attraktivitat

* Internationale Anerkennung und

» Steuerung im Interesse der Bankwirtschatft.
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Angestrebte Weiterbildung Banking & Finance:

Eckpfeiler
Zielsetzungen

« Optimierungen auf allen Ebenen erzielen

« Fokus: Architektur im nichtuniversitaren Weiterbildungsbereich
Bank / Finanz

e Gemeinsame Interessen der Bankwirtschaft verstarkt koordinieren
und bundeln

« Standards hinsichtlich Transparenz, Modularitat, Vergleichbarkeit
und Durchlassigkeit/Anerkennung platzieren

 Ordnung, Systematik und Abstimmung auf die zufiihrenden
Grundbildungen herbeizufihren und eine hohe Transparenz
sicherstellen

 Bank und Finanz in der Weiterbildung starken
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Seite9 23.07.2004 Hohere Bildungslandschaft B & F



Angestrebte Weiterbildung Banking & Finance:

Eckpfeiler
Zielsetzungen (Fortsetzung)

« Einheitliches Bildungsniveau schweizweit auf allen Stufen
anstreben

« Effizienz-, Effektivitats- und Qualitatssteigerungen herbeiftihren
 Rasche und flexible Anpassungen der Lerninhalte sicherstellen

« Konsistente und sequentiell abgestimmte bildungsmassige
Laufbahn-Moglichkeiten schaffen

« Herausforderungen der Bolognareform proaktiv angehen
« Synergiemoglichkeiten gezielt nutzen
o Starkere Praxisorientierung anstreben

e Alter der Absolventen bei Abschluss der ersten
Weiterbildungsstufe vermindern

® - -
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Angestrebte Weiterbildung Banking & Finance:

Eckpfeiler

HOhere Berufsbildung (eidg. Weiterbildungsabschluss Bank)

» Eidgendssischer Weiterbildungsabschluss Bank (geméass BBG)

» einstufiger, bank-generischer, umfassender erster Weiterbildungsabschluss Bank

« Finanzplanung, Banking Operations, Sales etc. als integrative Elemente

» berufsbegleitendes Angebot

« zwei Varianten detailliert zu prufen:
» Berufspriufung (Fachausweis) oder héhere Fachprifung (Diplom) Bank ODER
* Diplom HF Bank

» Vertiefung/Spezialisierung erfolgt in den NDS / NDK FH

« Zugang / Durchlassigkeit ist sicherzustellen

« Fachausweis / Diplom Bank
« Uberprifung des Gesamtsystems BVF

e Diplom HG6here Fachschule Bank (HF Bank)
* neu aufzubauen
» Verzicht auf Spezialisierungsrichtungen und bankbezogene NDS an HF
» Fachhochschulreife und Anbieter offen bzw. zu prufen
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Angestrebte Weiterbildung Banking & Finance:

Eckpfeiler

Fachhochschulen

« Starkung von Banking & Finance
» Anforderungen an B & F von Seiten Finanzindustrie

« Bachelor FH
* mit Vertiefung Banking & Finance
* Anteil B & F bei 20 - 30%
* muss berufsbegleitend moglich sein
« Anforderungen an Vertiefung B & F von Seiten Finanzindustrie
» der Studiengang wird von den Banken empfohlen und geférdert

« NDS FH
» Durchlassigkeit zu eidg. Weiterbildungsabschluss Bank sichergestellt
e Ordnung schaffen
« Koordination und Kooperation fordern

 Master FH
« Uberprifung
« Koordination und Kooperation fordern
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Angestrebte Weiterbildung Banking & Finance:
Eckpfel

Eckpfeiler

Seite 13

ler

eidg. Weiterbildungsabschluss Bank
im Rahmen der hdoheren Berufsbildung
(1 Abschluss, nicht modular)

Ben.J.fS' nd Diplom HF
hohere Bank
Fachprifungen
Berufsmatura
nach FZ
Eidg.

Fahigkeitszeugnis

Bildungskommission SBVg, 29.6.2004
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Master FH

Bachelor FH
Betriebsokonom
(mit Vertiefung

Banking & Finance)

Eidg. FZ mit
Berufsmatura

M aster Uni

Bachelor Uni

Diplom Banking
& Finance SBVg

Gymnasiale M atura
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Projektorganisation

Schweizerische
Bankiervereinigung SBVg

*SwissBanking

Pras.: Pierre Mirabaud
Vors. GL: Dr. Urs Roth

Projekt Bildungskommission
Swiss International Dr. Jirg Gutzwiller (Prasident)
. . Michael Auer, Christian Donzé,
Finance/Polyfinance Dr. Armando Ferraiuolo Entscheidungs-
universitare Hochschulen Peter Kobler, Curdin Duschletta : .
( ) Michel Savic, Werner Widmer gremium Sprijekte

Leiter: Prof. Ernst Buschor ’ ‘ v
Matthias Wirth, Walter Hiltbrunner

Dr. Urs Thomann,
M arie-Theres Lorenzon (Protokoll)

Subprojekt 1
HF/H6here Berufshildung

Steuerungs- | Arbeitsgruppe héhere
gremium Bildungslandschaft Subprojekt 2

Subprojekte Banking & Finance ] FH/Bachelor FH
Andrea Isler (Leitung),
Dr. Jirg Gutzwiller,

Michael Auer, Christian Donzé, Subprojekt 3
Projektkoordination ' Peter Koble'r, Werner Widmer I M aster FH/NDS EH
A. Isler, R. Imhasly, M. Wirth Matthias Wirth, Reto Imhasly,
M arie-Theres Lorenzon

L Subprojekt 4
Sekundarstufe ll/Mittelschulen

Bildungskommission SBVg, 29.6.2004
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Waelteres Vorgehen / Termine

Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez Jan

rbeit
rupp

VR
SBVg

Eckpfeiler Grundlggen Vernehmlassung, S_oundlng, Antrag
papier Kommunikation

Subprojekt 1: HF/hdhere Berufsbildung:
Erarbeitung Entscheidungsgrundlagen

Lancierung weiterer Subprojekte
(Entscheidungsgrundlagen)
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Bankenrelevante Grundbildungen auf Sekundarstufe Il

Kaufmannische Lernende bei Banken

(alle Banken) 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003
Kaufm. Lernende Bank an LAP (ohne Berufsmaturitat) 1'191 [ 1’122 | 1’008 | 938 850 784
Berufsmaturanden Bank an LAP 491 503 394 452 581 654

Die Absolventinnen und Absolventen einer Bankgrundbildung

(kaufmannische Grundbildung und Bank- und Finanzausbildung far

Mittelschulabsolventen) verfigen heute am Schluss ihrer Ausbildung

mehrheitlich Gber einen Hochschulzugang (Fachhochschule oder

Universitat).
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Anhang 2

Berufs- und hohere Fachprifungen in Bank,
Versicherung und Finanzplanung (BVF)

Seite 17

Tabelle 2
Kandidaten an Modulprufungen BVF 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
Fachausweis Bank 415 635 800 947 995
Fachausweis Banking Operations 0 0 0 21 45
Fachausweis Finanzplanung 654 | 1'301 | 1'705| 1'679 | 1'290
Diplom Bank (Kommerz, Finanz) 0 29 107 142 175
Diplom Finanzplanung 62 129 129 124 90
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