*SwissBanking

August 2017

Jahresbericht 2016/2017




Vorwort des Prasidenten

Vorwort des Prasidenten

Liebe Leserinnen und Leser,

In den letzten zwo6lf Monaten haben wir die Schweizerische Bankiervereinigung
(SBVg) an klaren strategischen Stossrichtungen ausgerichtet und uns business-
orientiert aufgestellt. Unsere Mannschaft ist komplett und wir positionieren uns
als Think Tank fiir unsere Anspruchsgruppen und Mitglieder.

FUr unseren Finanzplatz haben wir eine klare Ambition: Der Finanzplatz Schweiz soll
an der Spitze bleiben. Schon heute haben wir beste Voraussetzungen, auch morgen
erfolgreich zu sein. Die Schweiz ist der grosste Standort fUr grenziberschreitende Ver-
mogensverwaltung der Welt, wir haben in der Schweiz eine im internationalen Vergleich
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ausgezeichnete Vielfalt an Banken und wir sind als Schweizer Banken international wett-
bewerbsfahig. Damit wir auch morgen erfolgreich sein werden, missen wir heute fir die
bestmoglichen Rahmenbedingungen eintreten.

Die folgenden drei Leitlinien bilden die Basis fur den Erhalt und Ausbau der Attraktivitat

des Schweizer Finanzplatzes:

e Erstens, Offenheit: Wir stehen konsequent fir Marktzugang und offene Markte ein und
wehren uns gegen Abschottungstendenzen sowohl im In- wie im Ausland.

e Zweitens, Innovation: Wir setzen uns proaktiv mit Trends in der Industrie auseinander.
Stichworte sind Entwicklungen im Bereich der Cloud, die Wirkung der Digitalisierung auf
die Veranderung der Kundenschnittstelle und Outsourcing-Themen vor dem Hintergrund
zunehmender Industrialisierung und Effizienzsteigerung.

e Drittens, Wettbewerbsfidhigkeit als klares Ziel in der Regulierung: Kein Vorauseilen
bei der Umsetzung internationaler Standards, Konkurrenzfinanzplatze im Blick haben.

Einzelne Themen des letzten Jahres:

Verstarkte Vermarktung des Finanzplatzes im In- und Ausland

In seinem Finanzmarktbericht 2016 hat der Bundesrat die Ziele zur Weiterentwicklung der
Schweizer Finanzmarktstrategie vorgestellt. Der Bundesrat anerkennt darin die wichtige Rolle,
die der Finanzplatz fur die Schweizer Volkswirtschaft spielt und will sich fir einen wett-
bewerbsfahigen, global fihrenden Finanzplatz einsetzen. Begrissenswert ist auch, dass die
Eidgendssische Finanzmarktaufsichtsbehérde (FINMA) mit ihren strategischen Zielen bis

2020 ahnliche Ziele verfolgt. Die enge und intensive Zusammenarbeit von allen Finanzplatz-
akteuren, der Wirtschaft, der Behdrden und der Politik ist notig, um die Interessen des
Finanzplatzes glaubwiirdig zu vertreten und den Finanzplatz Schweiz im In- und Ausland

klar zu positionieren.

Ein erfolgreiches Beispiel, wie die Starken des Finanzplatzes im Ausland noch bekannter
gemacht werden, ist die Reise einer Delegation von Branchenvertretern Gber Ostern 2017
nach Peking, Shanghai, Singapur und Hong Kong. Die Delegation wurde von Bundesrat
Ueli Maurer, Vorsteher des Eidgendssischen Finanzdepartements (EFD), angefthrt. Wahrend
der Treffen in Peking und Shanghai wurden vor allem Marktzugangsfragen erértert,
wahrend Singapur und Hong Kong als globale Finanzplatze ahnlich gelagerte Interessen wie
die Schweiz gedussert haben, wenn es um die Entwicklung internationaler Standards wie
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Basel lll oder dem automatischen Informationsaustausch (AIA) geht. Die Reise ist ein Meilen-
stein in den Bestrebungen der SBVg und der Eidgenossenschaft, den Schweizer Finanzplatz
im Ausland besser zu positionieren. In mittlerer Frist werden solche und ahnliche Reisen als
Instrument der Schweizer Finanzmarktpolitik eine wichtige Rolle spielen.

Impulse zur Optimierung der Beruflichen Vorsorge

Mit der Studie «Der 3. Beitragszahler der beruflichen Vorsorge» haben wir Impulse zur
Optimierung der beruflichen Vorsorge gegeben und suchen den Dialog, um unseren Beitrag
zur Starkung der Altersvorsorge in der Schweiz zu leisten. Die Rendite aus der Anlage der
Vorsorgegelder, der sogenannte 3. Beitragszahler, war bisher die wichtigste Beitragssaule
fr unsere Altersguthaben. Trotz des substanziellen Beitrages von rund 40 Prozent wird sie
in der politischen Diskussion bis heute nicht berlcksichtigt. Der Altersvorsorge drohen eine
Finanzierungslicke und Leistungskirzungen, denn es zeichnet sich ab, dass die bestehenden
Zielrenditen in Zukunft nicht mehr erreicht werden kénnen. Um dies abzuwenden, haben
Asset-Management-Experten verschiedener Banken und die SBVg in der Studie «Der 3.
Beitragszahler der beruflichen Vorsorge: Impulse zur Optimierung» untersucht, wie der

3. Betragszahler gestarkt werden kann. Die Studie will Impulse zur Diskussion der beruflichen
Vorsorge auslésen und bringt konkrete Vorschlage zur Anderung von Rahmenbedingungen.
Die Trager der beruflichen Vorsorge und die Politik sind aufgefordert, den 3. Beitragszahler
im Interesse der Versicherten zu starken. Weiterhin tragt die Studie dazu bei, die Schweiz als
Asset Management-Standort zu starken.

Fintech und Digitalisierung

Wir haben Fintech und Digitalisierung nicht nur auf dem Radar, sondern gestalten die
Rahmenbedingungen fir die sich im Strukturwandel befindlichen Banken aktiv mit, indem
wir uns fur ein bestmogliches und modernes regulatorisches Umfeld einsetzen. Dafir hat
die SBVg im Sommer 2016 die Expertengruppe (EG) Fintech ins Leben gerufen, in der hoch-
rangige Vertreter aller Bankengruppen Einsitz nehmen. Die EG Fintech beobachtet unter
anderem zukunftstrachtige Fintech-Entwicklungen und analysiert die Eignung der Rahmen-
bedingungen im Hinblick auf die Starkung der Finanzindustrie und die Sicherstellung des
Level-Playing Fields fur Banken. Durch die Nutzung von Synergien und die Abstimmung von
Aktivitaten mit anderen Verbadnden, beispielsweise Swiss Fintech Innovations und Swiss
Finance Startups, wird eine effiziente Arbeitsweise garantiert. Damit leistet die SBVg einen
wichtigen Beitrag zum Schweizer Finanzplatz der Zukunft.

«Der Finanzplatz Schweiz soll an der Spitze
bleiben. Schon heute haben wir beste
Voraussetzungen, auch morgen erfolgreich
ZU sein.»
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Wettbewerbsfahigkeit, Rechtssicherheit und Exportfahigkeit durch

FIDLEG/FINIG

Das legislative Grossprojekt zur Revision des Finanzmarktrechts ist nach wie vor in vollem
Gange. Die SBVg hat sich in den vergangenen Jahren daflr eingesetzt, dass die Vorlage im
Sinne der Branche und der Gesamtwirtschaft abgespeckt wird und dass die Anforderungen
an die Finanzdienstleister und -produkte nicht héher ausfallen, als dies international der Fall
ist. Der Standerat hat die GesetzesentwUrfe zu FIDLEG und FINIG stark verbessert und im
Dezember 2016 verabschiedet. Damit erhalt die Schweiz einen praxistauglichen Anleger-
schutz. Indem mehrheitlich bereits heute geltendes Recht systematisch in eine Rechtsquelle
Uberfihrt wird, erhoht sich sowohl fir die Anleger als auch fiir die Branche die Rechts-

und Planungssicherheit. Auch im Hinblick auf die Wettbewerbs- und Exportfahigkeit der
Schweizer Finanzindustrie sind positive Impulse zu erwarten. FIDLEG und FINIG stérken
Rechtssicherheit, Wettbewerbsfahigkeit und den Ruf des Finanzplatzes. Mit einer zligigen
weiteren Behandlung im Nationalrat in der Herbstsession 2017 und einer baldigen Umset-
zung von FIDLEG/FINIG spatestens auf Anfang 2019 wiirde eine wichtige Voraussetzung far
den Zugang zum EU-Markt geschaffen. Eine moderne Finanzgesetzgebung ist im Interesse
aller Finanzdienstleister und ihrer Kunden und somit eine Grundvoraussetzung fur eine
gesunde Volkswirtschaft.

Informationsaustausch auf internationaler Ebene

Das Global Forum on Transparency and Exchange of Information for Tax Purposes (Global
Forum) hat der Schweiz am 26. Juli 2016 nach abgeschlossener LanderUberprifung die
Gesamtnote «weitgehend konform» erteilt. Diese positive Bewertung spiegelt die Fortschritte
der letzten Jahre bei der Umsetzung des internationalen Standards zum Informationsaus-
tausch auf Anfrage wider.

Auch im Bereich automatischer Informationsaustausch (AIA) ist die Schweiz auf Kurs. Seit
Januar 2017 wendet die Schweiz den AIA mit 38 Staaten an und wird im Herbst 2018 die
ersten Daten mit allen Landern der EU sowie zehn weiteren Staaten austauschen. Im nachs-
ten Jahr sollen weitere 43 Lander hinzukommen. Aus Schweizer Sicht gilt es sicherzustellen,
dass die Vertraulichkeit und der Datenschutz eingehalten werden, und dass auch die rele-
vanten Konkurrenzfinanzpldtze mit den genannten Landern den AIA einfUhren.
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Geldwaschereibekdampfung

2012 revidierte die Financial Action Task Force (FATF) ihre 40 Empfehlungen, was eine Revi-
sion des Schweizerischen Geldwascherei-Dispositivs ndtig machte. Am 1. Januar 2016 ist die
revidierte Vereinbarung Uber die Standesregeln zur Sorgfaltspflicht der Banken VSB 16 in
Kraft getreten. Mit der Revision dieses umfassenden Regelwerkes reagierte der Schweizer
Finanzplatz auf die zunehmenden Bestrebungen zur Bekampfung der Geldwascherei auf
internationaler Ebene und die damit einhergehenden regulatorischen Vorgaben und interna-
tionalen Standards. Die FATF anerkennt in ihrem Landerbericht vom Dezember 2016 die
Qualitat des schweizerischen Dispositivs zur Bekampfung der Geldwascherei und der Terroris-
musfinanzierung und attestiert dem Schweizer Finanzplatz ein Uberdurchschnittliches Ergeb-
nis im Vergleich zu andern untersuchten Staaten. In Bezug auf das gesetzliche Dispositiv
nannte die FATF auch Kritikpunkte. Die SBVg erwartet bei méglichen Anpassungen der
Schweizer Gesetze und Verordnungen Augenmass und den Verzicht auf jegliches «Swiss
Finish».

Einheitlicher Qualitatsstandard: Zertifizierung fiir Kundenberater

Kompetente Kundenberater bilden den Kern einer jeden erfolgreichen Vermdgensverwal-
tung. Mit der Empfehlung an ihre Mitglieder, ihre Kundenberater im Bereich Wealth Manage-
ment nach dem Standard «Certified Wealth Management Advisor CWMA» der Swiss
Association for Quality (SAQ) gemass internationaler Norm ISO 17024 zu zertifizieren, sprach
sich die SBVg im Dezember 2016 fUr eine gemeinsamen inhaltlichen Standard aus. Weitere
Personenzertifizierungen fur die Bereiche Privat- und Individualkundenberatung, Corporate
Banking und KMU sowie Affluent-Kundenberater bilden die vielfaltigen Profile von Kunden-
beratern weitestgehend ab und kommen ebenfalls fir eine Empfehlung in Betracht. Auf der
Grundlage eines gemeinsamen Zertifizierungsstandards lassen sich Qualitat, Professionalitat
und Exzellenz der Kundenberater wirksam und nachhaltig férdern. Nicht zuletzt ermdglicht
ein gemeinsamer Branchenstandard eine Ausbildungstransparenz innerhalb der Schweizer
Finanzindustrie, der auch als internationales Gutesiegel wirken soll.
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Das erste Jahr meiner Amtszeit war vielfaltig und intensiv. Begeistert haben mich die in der
Geschaftsstelle vorhandene Erfahrung und Kompetenz. Dank den motivierten Mitarbeitenden
der SBVg und dank der unermutdlichen Arbeit der Bankenvertreter in den Ausschissen,
Kommissionen und Arbeitsgruppen haben wir zahlreiche Projekte zu einem erfolgreichen
Abschluss gefihrt, die den gesamten Finanzplatz voranbringen. Mein herzlicher Dank gilt
allen Mitarbeitenden der Geschaftsstelle und allen, die dem Finanzplatz ihr Wissen und

ihre Zeit zur Verfiigung gestellt haben.

Herbert J. Scheidt, Prasident
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Allgemeiner Geschaftsverlauf

Die Schweizerische Bankiervereinigung (SBVQ) ist eine Non Profit Organisation, die Finanzie-
rung erfolgt mehrheitlich Uber Mitgliederbeitrdge. Die Entwicklung der Mitgliederbeitrédge
richtet sich nach den durch den Verwaltungsrat beschlossenen Ausgaben fir die laufenden
Geschaftstatigkeiten. Dank Einsparungen aus den eingeleiteten Restrukturierungsmassnah-
men konnten die Mitgliederbeitrage im Berichtsjahr auf CHF 22 Mio. reduziert werden. Die
SBVg verfligte per Ende Geschaftsjahr Gber 293 Mitgliedsinstitute mit 15'082 Mitgliedern.
Dies entspricht einer Abnahme von 11 Mitgliedsinstituten und 3'009 Mitgliedern gegeniber
dem Vorjahr. Fir 2016 prasentiert die SBVg eine ausgeglichene Jahresrechnung, die mit
einem geringen Betriebslberschuss in der Hohe von CHF 0,1 Mio. abschliesst. Die SBVg
beschaftigte im abgelaufenen Geschaftsjahr im Jahresdurchschnitt 57 Mitarbeitende (in
Vollzeitaquivalenten).
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Durchfithrung einer Risikobeurteilung

Die durchgefihrte Risikobeurteilung ergab keine neuen Faktoren, deshalb resultieren nur
punktuelle Anpassungen, die vom Audit Committee am 3. Mai 2017 verabschiedet wurden.
Auf Basis der derzeit verfigbaren Informationen bestehen nach Einschatzung der SBVg gegen-
wartig und in absehbarer Zukunft keine wesentlichen existenzgefdhrdenden Einzelrisiken.
Auch die Gesamtsumme der einzelnen Risiken geféhrdet den Fortbestand der SBVg nicht.

Forschungs- und Entwicklungstatigkeit
Im abgelaufenen Geschaftsjahr hat die SBVg keine wesentlichen Forschungs- oder Entwick-
lungsprojekte durchgefihrt.

Aussergewohnliche Ereignisse

Alle reorganisationsbedingten Massnahmen aus der Neupositionierung der SBVg wurden
plangemass im 2016 abgeschlossen. Die dafir aufgewendeten Restrukturierungskosten
beliefen sich auf CHF 3,8 Mio. und wurden Uber die Auflésung von entsprechenden Riick-
stellungen und Reserven finanziert. Im abgelaufenen Geschaftsjahr sind keine weiteren
aussergewohnlichen Ereignisse eingetreten.

Zukunftsaussichten

Aufgrund der durchgefuhrten Neupositionierung hat sich die SBVg 2016 entlang der vier
strategischen Bereiche Retail Banking, Private Banking, Capital Markets und Asset Manage-
ment organisiert. Zu Beginn des Jahres 2017 hat der Verwaltungsrat die strategischen inhalt-
lichen Prioritaten flr das Jahr 2017 definiert. Um die gesetzten Ziele zu erreichen, werden
in der SBVg wichtige Schlisselkompetenzen in den strategischen Bereichen weiter gescharft
und in der taglichen Arbeit enger miteinander verknipft, wichtige Fachkompetenzen zur
Beurteilung der fachtechnischen Fragestellungen gebiindelt sowie die kompetente und
effektive Kommunikation und Interessenvertretung in der Politik und Offentlichkeit gestarkt.
Entsprechend dieser Kompetenzen hat die SBVg auch die Geschaftsstelle an die neuen
Strukturen angepasst und die Geschaftsleitung personell verstarkt.

st

Basel, 31. August 2017

<
Claude-Alain Margelisch Nicolas Hug
CEO Leiter Operations
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Aktiven in CHF 31.12.2016 31.12.2015
Flussige Mittel und kurzfristig gehaltene Aktiven 18'979'402 22'554'352
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1'595'169 253'666
Ubrige kurzfristige Forderungen 53178 114’236
Aktive Rechnungsabgrenzungen 29965 32'244
Total Umlaufvermoégen 20'657'714 22'954'498
Finanzanlagen 12'606'598 12'629'354
Sachanlagen 3'700'001 3'700'001
Total Anlagevermogen 16'306'599 16'329'355
Total Aktiven 36'964'313 39283853

000
Passiven in CHF 31.12.2016 31.12.2015
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1'119'488 723'498
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 553’559 724'837
Passive Rechnungsabgrenzungen 1'109'862 1'296'508
Kurzfristige Ruckstellungen 91’000 185’000
Total kurzfristiges Fremdkapital 2'873'909 2'929'843
Ruckstellungen sowie vom Gesetz vorgesehene dhnliche Positionen 23220000 25'600'000
Total langfristiges Fremdkapital 23220000 25'600°000
Total Fremdkapital 26'093'909 28'529'843
Vereinskapital 6'961'000 6'961'000
Reserven 3909404 3'793'010
Total Eigenkapital 10870404 10754010
Total Passiven 36'964'313 39'283'853
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Erfolgsrechnung und Geldflussrechnung

Erfolgsrechnung und

Geldflussrechnung

0000
Geldflussrechnung in CHF 2016 2015
Jahresgewinn 116'394 12'917
Kursveranderung auf Finanzanlagen 141'973 60'790
Veranderung Umlaufvermégen -1'278'166 56'835
Veranderung Fremdkapital 38066 -193'721
Veranderung Ruckstellungen -2'474'000 832'150
Geldfluss aus Geschaftstatigkeit -3'455'733 768'971
Investitionen in Anlagevermdgen -119'217 -152'047
Geldfluss aus Investitionstatigkeit -119°217 -152'047
Total Geldfluss -3'574'950 616’924
Bestand flUssige Mittel zu Periodenbeginn 22'554'352 21'937'428
Bestand flUssige Mittel am Periodenende 18'979'402 22'554'352
Total Geldfluss -3'574'950 616’924

Erfolgsrechnung in CHF 2016 2015
Mitgliederbeitrage 22'395'657 24'960'571
Nettoerl6s aus Lieferungen und Leistungen 1'614'530 2'001'029
Total Betriebsertrag 24'010°187 26'961'600
Material- und Dienstleistungsaufwand -8'864'011 -10'554'576
Personalaufwand -12'544'069 -13'184'506
Ubriger betrieblicher Aufwand -2'352'085 -2'627'136
Total Betriebsaufwand -23'760°165 -26'366'218
Betriebliches Ergebnis 250022 595’382
Finanzaufwand -188'990 -107'914
Finanzertrag 267'783 521'573
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand -2'549'012 -1"355'000
Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 2'566'973 514'112
Direkte Steuern -230'382 -155'236
Jahresergebnis 116’394 12'917
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Anhang

Anhang

1. Angaben liber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsatze

Die vorliegende Jahresrechnung des Vereins Schweizerische Bankiervereinigung mit Sitz in
Basel wurde gemass den Vorschriften des Schweizer Gesetzes, insbesondere der Artikel Gber
die kaufmannische Buchfiihrung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis
961) erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert vom Vorstand Schatzungen und Beurteilungen, welche die
Hohe der ausgewiesenen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzie-
rung, aber auch Aufwendungen und Ertrage der Berichtsperiode beeinflussen kénnten.

Der Vorstand entscheidet dabei jeweils im eigenen Ermessen Uber die Ausnitzung der beste-
henden gesetzlichen Bewertungs- und Bilanzierungsspielrdume. Zum Wohle des Vereins
kénnen dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und
Ruckstellungen Uber das betriebswirtschaftlich benétigte Ausmass hinaus gebildet werden.

Die Sachanlagen werden grundsatzlich zu Anschaffungskosten abzuglich Abschreibungen
und Wertberichtigungen bewertet. Die Betriebsliegenschaft, mit Ausnahme vom Landwert,
wird linear abgeschrieben. Bei Anzeichen einer Uberbewertung werden die Buchwerte
Uberprift und gegebenenfalls wertberichtigt.

2. Angaben und Erlauterungen zu Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung in CHF

a) Flussige Mittel und kurzfristig gehaltene Aktiven 31.12.2016 31.12.2015
Kassa-Guthaben 13’050 15'645
Bank-Guthaben 18'966'352 22'538'707

18'979'402 22'554'352

b) Finanzanlagen

Wertschriften zu Marktpreisen 12'402'098 12'424'854
Wertschriften zu Anschaffungskosten 204500 204500
12'606'598 12'629'354

c) Sachanlagen

Einrichtungen | Mobilien | EDV-Anlagen 1 1
Betriebsliegenschaft in Basel 3'700'000 3700000
3700001 3'700°001

d) Riickstellungen (kurz und langfristig)

fur allgemeine Risiken aus der Geschaftstatigkeit sowie zur
Sicherung des Fortbestandes des Vereins 23'311'000 25'785'000
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3. Erlauterungen zu ausserordentlichen, einmaligen oder periodenfremden
Positionen der Erfolgsrechnung in CHF

a) Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand 2016 2015
Bildung von Ruckstellungen 91'000 1'355'000
Restrukturierungskosten 2'387'412 0
Ubriges 70'600 0

2'549'012 1'355'000

Bei den Restrukturierungskosten handelt es sich um Kosten im Zusammenhang mit Frihpensionierungen von
Mitarbeitenden (z.B. Einzahlung in die Vorsorgekonti der Mitarbeitenden).

b) Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 2016 2015
Auflésung von Rickstellungen 2'565'000 440'350
Ubriges 1'973 73'762

2'566'973 514’112

Zur Finanzierung der Restrukturierungskosten im 2016 wurden Rickstellungen aufgel®st.

4. Nettoauflosung stiller Reserven in CHF

2016 2015
Verwendung von (nicht bilanzierten) Arbeitgeberbeitragsreserven 1'390"115 0
18 Schweizerische Bankiervereinigung | Jahresbericht 2016/2017

5. Sonstige Angaben

a) Vollzeitstellen

Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im Berichtsjahr sowie im Vorjahr tber 50.

b) Zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendete Aktiven

Die zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verpfandete Aktiven (Finanzanlage) belaufen sich auf CHF 600’000
(analog Vorjahr).

c) Honorar der Revisionsstelle in CHF 2016 2015
fur Revisionsdienstleistungen 22'248 27'335
fur andere Dienstleistungen 4'968 0

6. Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch das Audit
Committee des Vorstandes am 03.05.2017 sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten,
welche die Aussagefahigkeit der Jahresrechnung 2016 beeintrachtigen kédnnten bzw. an
dieser Stelle offen gelegt werden missten.
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Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Bericht der Revisionsstelle
zur Jahresrechnung

Basel, 3. Mai 2017

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung der Schweizerischen Bankier-
vereinigung (SBVg), bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang
(S.12 bis 19), fur das am 31. Dezember 2016 abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Verantwortung des Vorstandes

Der Vorstand ist fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den gesetz-
lichen Vorschriften und den Statuten verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die
Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit
Bezug auf die Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben
als Folge von Verstdssen oder Irrtimern ist. Dartber hinaus ist der Vorstand fur die Auswahl
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und die Anwendung sachgemasser Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme ange-
messener Schatzungen verantwortlich.

Verantwortung der Revisionsstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prifung ein Prifungsurteil Gber die Jahres-
rechnung abzugeben. Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit dem schweizeri-
schen Gesetz und den Schweizer Prifungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards
haben wir die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass wir hinreichende Sicherheit
gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von wesentlichen falschen Angaben ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfiihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von
Prifungsnachweisen fir die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansatze und sonstigen
Angaben. Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgemdssen Ermessen des
Prufers. Dies schliesst eine Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der
Jahresrechnung als Folge von Verstéssen oder Irrtiimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risi-
ken berUcksichtigt der Prifer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Aufstellung der
Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den Umstanden entsprechenden Priifungshand-
lungen festzulegen, nicht aber um ein Prifungsurteil Gber die Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems abzugeben. Die Prifung umfasst zudem die Beurteilung der Angemessenheit
der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilitdt der vorgenommenen Schat-
zungen sowie eine Wirdigung der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise eine ausreichende und angemes-
sene Grundlage fur unser Prifungsurteil bilden.

Prifungsurteil
Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fur das am 31. Dezember 2016
abgeschlossene Geschaftsjahr dem schweizerischen Gesetz und den Statuten.

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften

Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemass Revisions-
aufsichtsgesetz (RAG) und die Unabhangigkeit (Art. 69b ZGB in Verbindung mit Art. 728 OR)
erfullen und keine mit unserer Unabhangigkeit nicht vereinbaren Sachverhalte vorliegen.
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1 Vorwort des Prasidenten

In Ubereinstimmung mit Art. 69b ZGB in Verbindung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und dem
Schweizer Prifungsstandard 890 bestdtigen wir, dass ein gemass den Vorgaben des Vorstan-
des ausgestaltetes internes Kontrollsystem fur die Aufstellung der Jahresrechnung existiert.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Ernst & Young AG

/. B

Stefaf Lutz Prof. Dr. Andreas Blumer
Zugelasser Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte
(Leitender Revisor)
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